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Businessplan-Seminar | (Master-KMU)

- Sommersemester 2012 -

Fur Studierende des Masterstudiengangs
»Management kleiner und mittlerer Unternehmen*

Veranst.-Nr.: 105 161 0100

Kurs-Typ: Projekt-Seminar

Lehrmethoden: Projektarbeit, interdisziplinare Gruppenarbeit, Vortrag, Prasentation,
Diskussion

Umfang: 2 SWS

Kreditpunkte: abhéngig vom Fachbereich/Studiengang — Rickfragen Prifungsamt

Prafungsleistung: schriftlich ausgearbeiteter Businessplan nach Anforderungen des
Seminars, Abschlussprasentation und aktive Teilnahme an
Prasenzterminen

Lehrbeauftragter: Dipl.-Kfm. David Rickert

Aufgabe/Lernziel: Unter Vorgabe einer realen, regionalen Problemstellung erstellen Sie
im Rahmen des Seminars einen aussagekréftigen Businessplan als
potentielle Losung fir die Aufgabenstellung. Konkret geht es in diesem
Seminar darum, ein Konzept fir Leerstande in einer Gemeinde in der
Region Siegen zu entwickeln. Dabei lernen Sie im Team eine
tragfahige Geschaftsidee zu entwickeln, diese zu konkretisieren und
die fir eine Umsetzung bendtigten Informationen zu erheben, zu
strukturieren und die Erfolgschancen lhres Vorhabens kritisch zu
prifen. Im Rahmen der komplexen Aufgabenstellung setzen Sie sich
intensiv mit den zentralen Aspekten des Projektmanagements und der
Aufgabenstrukturierung auseinander. Im Verlauf Ihrer Arbeit erkennen
Sie aul’erdem in praktischer Anwendung, soziale, wirtschaftliche und
betriebliche Zusammenhange und lernen diese in lhre Uberlegungen
der Geschéftsentwicklung zu integrieren.



Seminarablauf:

Bewerbung:

Begleitmaterial:

Das Seminar mit abschlieRender Prasentation und Diskussion lhres
Konzeptes ermdglicht lhnen, sich neben der Aneighung
unternehmerischer Kompetenzen und fachlicher Lerninhalten in
wichtigen Soft-Skills fur den spéateren Berufsalltag (Teamarbeit,
Kommunikation, Prasentation etc.) zu Uben und weiterzubilden.

Auftaktveranstaltung: Sa., 31.03.2012, 9-13 Uhr,
Raum: H-B 6414

Zwischenpréasentation: Sa., 05.05.2012, 9-13 Uhr,
Raum: H-B 6414

Abgabe und Abschlussprasentation: Sa., 23.06.2012, 10-18 Uhr
Raum: H-B 6414

Weitere Préasenztermine finden in den Teilgruppen nach Absprache
statt.

Terminanderungen vorbehalten. Die aktive Teilnahme an den
Prasenzterminen ist Voraussetzung fir den Erwerb eines
Seminarscheins.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte ab sofort bis zum 29.02.2012
(Ausschlussfrist) per Email an David Rickert (david.rickert@uni-
siegen.de).

Folgende Informationen soll hre Bewerbung enthalten:

- Kurzes, Uberzeugendes Motivationsschreiben (max. 1 DIN A4
Seite)

- Selbstausgedruckte, aktuelle Leistungsibersicht des
Prufungsamtes

- Personliche Daten (Name, Vorname, Matr.-Nr., Studiengang,
Fachsemester, erreichbare Emailadresse)

Es werden nur vollstindige Eingange berlucksichtigt. Winsche zur
Teamzusammensetzung (max. 3-4 Personen) sind moglich und
werden im Rahmen einer sinnvollen Gruppeneinteilung bericksichtigt.

Zur Sicherung der Qualitdt der Lehre ist die Teilnehmerzahl auf 20
Platze begrenzt. Die Teilnehmer werden bis zum 15.03.2011 per Email
benachrichtigt.

(Wir weisen darauf hin, dass wir unter Umstanden nicht allen
Interessierten einen Seminarplatz zuteilen kénnen. Die Platzvergabe
erfolgt nach Berticksichtigung der Aussagekraft des
Motivationsschreibens nach ,first come, first serve“. Es wird eine
Warteliste gefiihrt.)

Wird im Rahmen der Vorbesprechung zur Verfligung gestelit.



